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-procesul — verbal de consultare nr. 3857/18.07
Sindicatul Independent CAS — Administratie Publici Locals Dambovita;
-referatul de aprobare nr. 1018/28.02.2018 Intoemit de pritnaral comunet Lucieni prin care, propune
modificarea HCL Luciend ar. 53/31.07.0017 privind stabilirea salariniui de bazs pentru persongtul plitit
din fonduri publice din cadmul aparatubii de specislitate al primarulni comune; Lucieni, judeful
Démbovita in vederea respectirii cadrului legal incident, In urma recomandiarilor facute in Raportul de
audit intern -Misiunez de andit . Andityl gestiunii resurselor umane §i salarizarca ‘personalulul™ ;
-raportul compertimentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comuned
Lucieni, nregistrat sub nr. 1063/05.03.201 g;
-rapoariele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consilivhui Local al comunei Lacient ;

in temeial art. 45, alin. (2) Iit. a) ¢ art. 115 alin, (1} Iit. by din Legea nr.215/2007 - republicati,
privind administratia publica locals, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE :

Consifivlul Local al comunet Lucient nr S33LO7.2017 privind stabilires
ersonalul platit din fonduri publice din cadral aparatuint de specialitate al

modificd dupd cum urmeazi:

At 1~ Hotrfres
salariului de buza pentry p
primaruful comunei Lucieni, judepy Dimbovila se

I, Articolul 1 va aves urmatorul cupring:

» At 1 - Incepénd cu data de 01 iulie 2017, salarivie de bazd aferente personalulul piatit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primaruhyl comune; Lucieni, judetul Démbovita
se stabtlesc prin Inmultires coeficientilor previzuti In Anexa nr. 1 la prezenta hotirdre, care face parte
integranti din aceasta, cu salariul minfm brut pe tard garantat in plati in vigoare.”

2. Anexa la HCL Lucieni nr. 533107017 privind stabilires salariulyi de bagi peniry
personaiul platit din fonduri publice din cadrul aparatuloi de specialitate al primarulyi comunes Lucieni,
juderul Dambovita se modificd i se inlocuieste cu anexa nr. 1 la prozenta hotlrdre, anexd care fice
parte integranti din prezenta hotirire. o

. Art 1 - Orice prevedere contrart prezentei hotirsri fsi
prevederi ale HCL Lucieni nr. 53/31.07.2017 rimén valabile,

(At ~Cu aducere 1a indeplinire 2 prezentel hotiran se obligh primarul comimer Luciens prin
wtermiedial aparatulid de specialitate iar pentre conunicare citre institutiile, autorititile si persoanele

interesate se obligd secretarul comuned.
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2. Functii publice de executie
Nr.ert. | Functia publicd de executie/gradul profesional ; Nivelul Coeficient '
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2. Saiamiﬁ de baza/coeficientii pentru funciiile de executie %Eﬂﬁ, g}enfim gra«:ﬁ& i) 5? Salariile de h&?a

10 din Legea — cadru nr. 153/2017.
Personalul poate beneficiz de sporuri, compensafii, adaosuri, prime, premii si indemnizafii,

N
o
inclusiv pentru hran# i vacantd, a ciror sumi cumulatd pe total boget pentru flecare ordonator de credite nu

poate depis: 309
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-5 se determini prin majorarea salaritlor de buzs pentro gradatia § potrivit pv;w%f*rwﬁgg art

1 309 :E;E"’z sums %E’é?aﬁ}ﬁ?ﬁ de baza, astfel com prevede art. 25 din Legea nr. 153/2017.
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